KONCEPCJA PRACY

POWIATOWEGO ZESPOLU NR 9
SZKOL IM. M. DABROWSKIEJ
W KETACH

NA OKRES PIECIU LAT (2016-2021)

Proces wychowawczo-edukacyjny moze realizowaé si¢ w pelni jedynie wowczas, gdy
czlowiek nie odcina sie¢ od korzeni historycznych i moralnych oraz ukierunkowany jest na

postep.
Dla naszej Szkoly najwazniejsze sq dwa Zrodla ksztaltowania mlodego pokolenia:

TRADYCJA I NOWOCZESNOSC !



POWIATOWY ZESPOL NR 9 SZKOL IM. M. DABROWSKIEJ W KETACH
Koncepcja pracy szkoly

I. CHARAKTERYSTYKA SZKOLY :
1. Dane ogolne o szkole:

Powiatowy Zesp6ot Nr 9 Szkoét im. M. Dabrowskiej zlokalizowany jest w Ketach przy
ul. Kosciuszki 29. Uczniowie uczg si¢ w dwoch budynkach, tacznie w 16 salach lekcyjnych
oraz dwoch salach gimnastycznych wraz z sitownig. W budynku gtownym szkoty miesci sie
rowniez biblioteka z centrum multimedialnym. Cztery sale lekcyjne wyposazone sg w rzutnik
multimedialny, z czego dwie dodatkowo w tablice multimedialne. W kazdej klasie
umieszczony jest komputer z dostegpem do Internetu, co jest duzym udogodnieniem, poniewaz
szkota wdrozyta dziennik internetowy.

Za budynkiem znajduje si¢ wielofunkcyjne boisko sportowe, a teren podworka
szkolnego jest ogrodzony.

2. Historia i tradycje szkoly:

Obecny Powiatowy Zespdt Nr 9 Szkol im. M. Dabrowskiej zainaugurowal swa
dzialalno$¢ 24 pazdziernika 1907r. Przed czterema laty obchodziliémy zatem okragla, setng
rocznice powstania szkoly. JesteSmy najstarsza placowka o$§wiatowa dzialajaca na terenie
powiatu o$wigcimskiego.

Starania o rozpoczecie dzialalnosci Seminarium Nauczycielskiego w  Ketach
rozpoczety si¢ juz w 1903 r. Inicjatywe utworzenia szkoty nowego typu podjeta Gmina miasta
Kety na podstawie jednomyslnej uchwaty z 24 kwietnia 1903r. 5 wrzesnia 1907r. C.K.
Starostwo w Biatej zawiadomito Gming, ze projekt Rady uzyskal akceptacje Jego Ekscelencji
Pana Ministra wyznan i o§wiecenia i1 zezwala on na utworzenie w Ketach C. K. seminarium
nauczycielskiego z jezykiem wykladowym polskim. Rozporzadzenie ministra zobowigzywato
Gming do wysokich $wiadczen na rzecz szkoty. Migedzy innymi przekazano pod budowe
seminarium 1 pole do$§wiadczalne 3 morgi ziemi. Udostgpniono réwniez pomieszczenia dla
zaktadu przy ul. Kosciuszki 160.

22 pazdziernika 1907r. stanowisko kierownika seminarium objat Jozef Gebhardt,
profesor seminarium zenskiego w Krakowie, a 24 pazdziernika uroczyscie otworzono C.K.
Seminarium Nauczycielskie Mgskie w Ketach. Pierwszymi wyktadowcami byli: Jozef
Gebhart, Bogdan Luszczynski, Adam Sroka, ks. Jan Wasniowski, Franciszek Sadlik oraz
Zygmunt Bentkowski. Po pierwszym roku dzialalno$ci Seminarium klasyfikowano 37
ucznidow na ,.kursie pierwszym” i 24 na ,kursie przygotowawczym”. Staraniem Towarzystwa
Opieki nad Wychowankami, powotanego przy Seminarium otwarto internat, w ktorym
mieszkalo 35-40 uczniow.

Pierwsza mature przeprowadzono w szkole w czerwcu 1911r, a jednymi z pierwszych
absolwentow byli: Aleksander Klosinski (kolekcjoner, ktorego zbidr wybitnie zasilit
eksponaty muzeum miejskiego), J6zef Mrozinski (pdzniejszy dyrektor szkot w Wilkowicach,
Porabce i Przeciszowie) 1 Stanistaw Krolicki (walczyl w pierwszej i drugiej wojnie Swiatowe;j,
w czasie bitwy nad Bzurg dowodzil 7 putkiem strzelcow konnych, zmart w randze
putkownika 28 wrze$nia 1939r. w wyniku odniesionych ran ).
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We wrzesniu 1914r. podjeto decyzje o zmianie seminarium me¢skiego na zenskie
w zwigzku z bliskim sgsiedztwem seminarium me¢skiego w Bialej. Do nowego
dwupigtrowego budynku, tego, w ktorym obecnie si¢ miescimy, uczniowie i nauczyciele
przeniesli si¢ 9 grudnia 1932r. Kierownikiem Zakladu byla Antonina Jodtowiecka. Rok
pozniej po zmianie systemu o$wiaty, utworzono klase pierwsza o charakterze
koedukacyjnym, do ktoérej zglosito si¢ 92 kandydatéw. Poniewaz wladze nie zezwolily na
utworzenie kolejnego oddziatu do klasy pierwszej przyjeto 50 ucznidw. Szkota w nowe;,
zmienionej rzeczywisto$ci wolnej Polski, funkcjonowata bez zaktdcen do 1939r.

Pod koniec sierpnia 1939 wtadze samorzadowe i szkolne nakazaty wystanie w glab
kraju pomocy dydaktycznych, nie udato si¢ ich jednak wywiez¢, poniewaz juz 3 wrzes$nia do
Ket wkroczyli Niemcy. W nocy 1/2 wrze$nia nakazano nauczycielom i ich rodzinom
ewakuacje. Po 24 godzinach jazdy dotarli pociagiem do Krakowa-Plaszowa, stacje jednak
zbombardowano, czeSciowe straty ponidst réwniez pociag. W Rzeszowie skilad ulegt
catkowitemu zniszczeniu. Po kilku tygodniach tulaczki do Ket wrdcili prawie wszyscy
nauczyciele. Okupant zezwolil na otworzenie prywatnego gimnazjum koedukacyjnego, ktore
istnialo zaledwie 2 tygodnie, poniewaz Niemcom zalezalo wylacznie na zebraniu danych
personalnych inteligencji. 23 kwietnia 1940r. okupanci wydali polecenie zebrania w budynku
szkoty wszystkich keckich nauczycieli i w liczbie 30 0os6b wywieziono ich stad do Dachau,
a pozniej do Mathausen-Gusen. Do Ket nie wrocili: Stanistaw Zbierski, Bronistaw Babinski,
Bogdan Luszczynski — pierwszy nauczyciel i dyrektor zaktadu do 1930r. W wyniku dziatan
okupanta zycie stracity polonistka Aniela Maciejczyk (zrzucona przez hitlerowcoéw
Z trzeciego pietra) oraz nauczycielka gimnastyki Gisela Bialer, Zydowka.

Wyzwolenie K¢t nastgpito w styczniu 1945r. nauka w Seminarium nie byta jednak
mozliwa, poniewaz w budynkach zaktadu stacjonowato wojsko radzieckie. Dzigki pomocy
keczan gimnazjum 1 liceum wznowilo swoja dzialalno§¢ 18 marca 1945r. w budynku
goscinnej Szkoty Podstawowej. Budynek przy ul. Kosciuszki odzyskano w optakanym stanie
kilka tygodni pdzniej. Do szkoly do 1949r. uczgszczato ok. 300 ucznidw, w tym ok. 30-40
Z Andrychowa. W tym tez okresie wladze wbrew woli spoteczenstwa zdecydowaty
0 likwidacji Liceum 1 Gimnazjum w Ketach. Dzigki determinacji Srodowiska 1 dyrektora
Mariana Zielinskiego szkota przetrwata, jednak powolano w niej Panstwowe Liceum dla
Wychowawczyn Przedszkoli. W zwigzku z przeniesieniem dyr. Zielinskiego do Wadowic,
jego obowiazki przejal Antoni Chwierut. Nauka w Liceum konczyta si¢ uzyskaniem
kwalifikacji do wykonywania zawodu wychowawczyn przedszkola.

W 1951r. dyrektorem szkoty zostala Olga Chylowa, ktéra petnita t¢ funkcje
nieprzerwanie do 1978r. Na stanowiskach pozostata wigkszos¢ nauczycieli uczacych
w dawnym liceum i gimnazjum m. in. Feliks Dyczkowski — matematyk, Zofia Szpiech —
rusycystka, Antoni Chwierut — historyk. Internat miescit si¢ w dwoch budynkach — przy
ul. 3 Maja i przy ul. Kosciuszki 25. Po kolejnej probie likwidacji szkoty w zwiazku z reforma
szkot $rednich 1 znow dzigki determinacji grona 1 Srodowiska lokalnego szkota przetrwala
jako 4-letnie Liceum Pedagogiczne dla Wychowawczyn Przedszkoli konczace si¢ maturg. Na
przestrzeni lat 1949-1975 Liceum wyksztalcito 990 absolwentek.

W 1973 r. Licea Pedagogiczne dla Wychowawczyn Przedszkolnych przezyly kolejna
reorganizacj¢ — zostaty przeksztalcone w Studia Wychowania Przedszkolnego, a absolwentki
uzyskiwatly tytul nauczyciela. Doniostym wydarzeniem w Zyciu szkoty byto nadanie 25
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czerwca 1983r. sztandaru oraz imienia M. Dabrowskiej. Obowigzki dyrektora szkoty pehita
pani Antonina Gugulska.

Kolejna zmiana profilu ksztalcenia nastapita w 1984r. W murach szkoty powstalo
Studium Nauczycielskie im. M. Dabrowskiej, ktorego dyrektorem =zostala Stanistawa
Mendakiewicz. Przyszte wychowawczynie poza wiedza teoretyczna zdobywaty praktyke
W keckich przedszkolach ¢wiczen (nr 4, 5, 6 1 7), dzialaly w kotach zainteresowan:
muzycznym, teatralnym, pedagogicznym, psychologicznym i plastycznym, wyjezdzaty na
obozy ptywackie i1 narciarskie. Szkota zostala wyposazona w instrumenty i nowoczesne
pomoce dydaktyczne.

W 1990r. decyzja Ministerstwa zlikwidowano cieszace si¢ renomg w calej
potudniowej Polsce Seminarium dla Wychowawczyn Przedszkoli. Mimo boju, jaki o szkote¢
stoczyli nauczyciele, uczniowie 1 dyrekcja nie udato si¢ ocali¢ placowki w tym ksztalcie.
W 1991r. Kuratorium Os$wiaty i Wychowania w Bielsku-Bialej powotalo Zespot Szkot im.
M. Dabrowskiej w Ketach w sktadzie: Studium Nauczycielskie — w likwidacji; Il Liceum
Ogolnoksztatcace; Internat. Dwa lata pdzniej Kurator O$wiaty nakazat likwidacj¢ internatu,
a budynek zaadaptowano na sale lekcyjne. W czerwcu 1994r. odbyly si¢ ostatnie obrony prac
dyplomowych stuchaczek Studium Nauczycielskiego.

Z okazji dziewigcdziesigciolecia szkoly staraniem Towarzystwa Mitosnikow Ket
ufundowano pamigtkowg tablice wg projektu emerytowanej nauczycielki Czestawy Adamus,
na ktorej znalazty si¢ nazwiska nauczycieli Gminy Kety zamordowanych w obozie
koncentracyjnym Mathausen-Gusen.

Kolejne dziesigciolecie w zyciu szkoty to okres intensywnej zmiany dyrektoréw
i profili ksztalcenia i kolejny jubileusz. W 2007r. Dabrowska obchodzita 100-lecie swojego
istnienia. Jak bardzo wpisata si¢ w pejzaz miasta przez te 100 lat niech §wiadczy wypetniona
po brzegi gos¢mi i przede wszystkim absolwentami oraz sympatykami szkoty sala
gimnastyczna.

Uczniowie jubilatki od poczatku dziatalnosci szkoly czynne wilaczali si¢ w Zycie
srodowiska lokalnego, uroczysto$ci panstwowe i1 miejskie — rocznice $mierci cesarzowej
Elzbiety, cesarza Ferdynanda, Tadeusza Kos$ciuszki, obchody na cze$¢ Konstytucji 3 Maja,
czy wybuchu powstania listopadowego, 500 rocznicy bitwy pod Grunwaldem. W szkole
dziatala orkiestra, ktora prowadzit Michat Markowski. W sali ,,Sokota” wystawiano spektakle
teatralne, wyjezdzano rowniez z przygotowanymi sztukami do Andrychowa i O$wigcimia,
istnial oddziat studencki Ochotniczej Strazy Pozarnej, harcerstwo. Dzisiaj te tradycje
kontynuujemy poprzez dziatalno$¢ Grupy Teatralnej, kot zainteresowan, Grupy Muzyczne.
Patrzymy réwniez w przyszto$¢ 1 staramy si¢ 1$¢ z duchem czasu, dlatego do kilku lat dziata
w szkole telewizja szkolna. Wyznajemy zasadg, ze uczyC si¢ mozna na rozne sposoby, nie
tylko przez ksigzke. To co charakteryzuje szkote od poczatku, to niepowtarzalna atmosfera,
ktora na zawsze zapamigtuja absolwenci.

Oprac. na podst. monografii szkoty wyd. w 1997 roku oraz kroniki szkolne;j.

3. Lokalizacja:

Powiatowy Zespdt Nr 9 Szkot im. M. Dabrowskiej w Ketach, miescie potozonym
W woj. malopolskim, w powiecie oswigcimskim. Liczy 18 955 mieszkancow. Prawa miejskie

Strona 4z 13



POWIATOWY ZESPOL NR 9 SZKOL IM. M. DABROWSKIEJ W KETACH
Koncepcja pracy szkoly

otrzymato w 1277r., jednak osadnictwo na tym terenie jest duzo wczesniejsze. Pierwsze
wzmianki o Ketach pochodza z 1238r. Mniej wigcej na ten czas datuje si¢ rbwniez powstanie
kos$ciota $w. Matgorzaty i Katarzyny.

Miasto potozone jest na skrzyzowaniu drog biegnacych z Krakowa do Bielska-Biate;j
i ze Slaska przez O$wigcim do Zywca. Rozwijato si¢ szybko, poniewaz lezato na szlaku
handlowym, stad wiele przywilejow, jakie zostaly nadane miastu. Najstynniejszym rodakiem
z Ket jest $w. Jan Kanty, ktory rozstawil miasto nie tylko w Krakowie, ale i szerzej.

Kety byty $wiadkami wielkich wydarzen historycznych — przez miasto wiodt szlak
Jana III Sobieskiego, tu stacjonowatly legiony wraz z Jozefem Pitsudskim. Okres szybkiego
rozwoju Ket w latach 20. i 30. zostal dramatycznie przerwany przez wybuch Il wojny
swiatowej. W kwietniu 1940 rozpoczely si¢ masowe aresztowania, ktore objety wszystkich
mieszkancow Ket pochodzenia zydowskiego (okoto 600 oséb) oraz wickszos¢ keckiej
inteligencji i 0s6b mogacych stanowié zagrozenie dla wladz okupacyjnych. Zydzi zostali
umieszczeni w getcie ktore zorganizowano w Nowej Wsi, w domach z ktérych wysiedlono
miejscowg ludno$¢ polska. Stamtad po kilku miesigcach, podobnie jak przedstawicieli
inteligencji, wywieziono ich do obozu koncentracyjnego Auschwitz. Wojng przezyto tylko
kilku keckich Zydow. Po 1945 Kety rozbudowywaty sie jako lokalny oérodek miejski
Z posiadajacy niewielkie zaktady przemystowe. Znaczacg zmiang w funkcjonowaniu miasta
byto utworzenie w 1953 Zakladow Metali Lekkich "Kety", ktore pierwotnie dziaty jako
walcownia folii aluminiowej, w pdzniejszych latach rozszerzajac zakres produkc;ji.
Przedsigbiorstwo to znane jest obecnie jako Grupa Kety. Rozwoj przemyshu w Ketach
pociagnal za sobg powigkszenie miasta o nowe osiedla mieszkaniowe potozone na
potudniowy zachdd od rynku, w poblizu Soty. Od kilku dziesigcioleci liczba mieszkancow
Ket zblizona jest do 19 tys.

W Ketach funkcjonuja dwie inne szkoty ponadgimnazjalne — technikum i liceum.
Uczeszczaja do nich, podobnie, jak do naszej placowki uczniowie z powiatow
oswiecimskiego, bielskiego 1 wadowickiego.

4. Kadra szkoly:

W szkole pracuje okolo trzydziestu nauczycieli. Wigkszo$¢ z nich posiada stopien
nauczyciela dyplomowanego. Pigciu nauczycieli jest w trakcie odbywania stazu na
nauczyciela dyplomowanego. Wielu nauczycieli systematycznie si¢ doksztatca i posiada dwie
specjalnosci. Kadra pedagogiczna poprzez aktywne uczestnictwo w formach wewnetrznych
(WDN, konferencje Rady Pedagogicznej, spotkania zespoldw) oraz w formach zewnetrznych
(studia podyplomowe, kursy doskonalgce, konferencje, spotkania metodyczne, warsztaty
a takze formy szkolen on-line) podnosi swoje kwalifikacje.

II. MISJA SZKOLY:

1. Proces wychowawczo-edukacyjny moze realizowac si¢ w pelni jedynie wowczas, gdy
cztowiek nie odcina si¢ od korzeni historycznych i moralnych oraz ukierunkowany
jest na postep. Dla naszej Szkoty najwazniejsze sg zatem dwa zrédta ksztattowania
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miodego pokolenia: TRADYCJA I NOWOCZESNOSC! Wszystkie dziatania
podejmowane w szkole stuzg podnoszeniu jakoSci pracy dydaktyczno -
wychowawczej. Przebiega ona w atmosferze sprzyjajacej ksztaltowaniu dojrzalej
osobowosci mtodych ludzi, ktérzy sg przygotowywani do samodzielnego, madrego
I godnego zycia.

Kierujgc si¢ powyzszym mottem najwaznicjszym zadaniem, jakie stawiajg sobie

nauczyciele jest przygotowanie uczniéw-wychowankow do:

a) poszanowania historii wlasnego kraju, miasta oraz szkoty;

b) samodzielnego zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci pozwalajacych sprostac
wyzwaniom dorostego zycia;

c) $wiadomego i odpowiedzialnego decydowania o sobie;

d) dbatosci o prawidlowy rozwoj fizyczny i zdrowie;

e) korzystania ze zrodet informacji;

f) wykorzystania swoich zdolnos$ci i zainteresowan;

g) uswiadomienia, ze ksztalcenie jest procesem trwajacym przez cate zycie;

Nasza Szkota jest rowniez miejscem, ktore wspotanimuje zycie kulturalne w Ketach,
dlatego:

a) organizuje spektakle dla lokalnej spotecznosci;

b) bierze udziat w imprezach organizowanych przez miejski dom kultury;

c) promuje szkole poprzez prezentacje¢ jej osiagnie¢ w srodowisku.

I11. WIZJA SZKOLY

Powiatowy Zespot Nr 9 Szkot im. M. Dabrowskiej w Ketach to miejsce, w ktorym:

a) panuje zyczliwa i bezpieczna atmosfera oparta na kulturze osobistej nauczycieli,
uczniéw 1 rodzicoOw, wzajemnym szacunku, pomocy i1 wspoétdziataniu,

b) pielegnuje si¢ tradycje szkoty, skupiajac wokot niej nauczycieli, uczniow, rodzicow
i absolwentow;

C) uczy si¢ mtodziez mitosci i szacunku dla historii, tradycji i kultury;

d) milodziez otwiera si¢ na swoich rowiesnikow z innych krajow poprzez udziat
w realizacji projektéw unijnych, wymianach migdzynarodowych;

e) miodziez ma realng mozliwos¢ wptywania na zycie szkoly poprzez dziatalnosé
W Samorzadzie Uczniowskim,;

f) mlodziez ma zapewniong opieke pedagoga, pielegniarki;

g) organizowane sg atrakcyjne zaje¢cia pozalekcyjne: teatralne;

h) rodzice i uczniowie otrzymuja wsparcie nauczycieli i dyrekcji w procesie
wychowania i uczenia sig;

i) nauczyciel sa kompetentni, systematycznie podnosza swoje kwalifikacje
I umiejetnosci;
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j) dyrektor tworzy wilasciwg atmosfere pracy, jest konsekwentny w postepowaniu,
potrafi sprawnie organizowac prace szkoty, wspiera nauczycieli w ich pracy, umie
rozwigzywac konflikty;

k) zajecia sg prowadzone tak, aby wydoby¢ i rozwingé talent ucznia, nauczy¢
samodzielnego myslenia i wiary we wlasne sity;

I) bogato wyposazone w sprzet multimedialny klasopracownie zachecajg mtodziez do
zdobywania wiedzy, zaj¢cia sportowe zapewniajg warunki do prawidlowego
rozwoju fizycznego ucznia

MODEL ABSOLWENTA

Absolwent Powiatowego Zespotu Nr 9 Szkot im. M. Dabrowskiej w Ketach:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)
h)

i)
)
k)
1)

ma poczucie wiasnej godnosci 1 wartosci;

wyznaje uniwersalne wartosci;

jest dobrze przygotowany do studiowania lub podj¢cia pracy zawodowej, $wiadomie
planujacym swoja karier¢ zawodowa;

dba o rozwdj intelektualno-emocjonalny, rozumie potrzebg ksztalcenia si¢ przez cate
zycie;

posiada umiejetno$¢ zdobywania, przetwarzania i wykorzystywania wiedzy; wiedze
i umiejetnosci potrafi zastosowaé w praktyce;

szanuje dziedzictwo kulturowe lokalnej spotecznos$ci i ojczyzny, szacunkiem odnosi
sie do tradycji;

odpowiedzialnie korzysta z zasad demokracji i tolerancji;

jest otwarty na innych, szczery i zyczliwy, rozumie innych i potrafi z nimi
wspolpracowac;

radzi sobie ze stresem, jest asertywny;

jest kulturalny i odpowiedzialny;

dba o swoje zdrowie i otoczenie;

potrafi korzysta¢ z r6znych Zrodet informacji,

m) umie samodzielnie, tworczo i krytycznie mysle¢;

n)
0)
P)
Q)

Y

umie wspotpracowac w zespole;

jest otwarty na integracje europejska;

zna zasady funkcjonowania gospodarki rynkowej i potrafi oceni¢ swoje w niej
miejsce;

jest przygotowany do odbioru sztuki oraz do czynnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym, sporcie 1 rekreacji.

postuguje si¢ przynajmniej dwoma jezykami obcymi;

V. NAUCZYCIEL W NASZEJ SZKOLE :

a)

uczy poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych Zrédet
oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;
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b)

c)
d)

€)

9)
h)
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uczy odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych
doswiadczen i nawykow;

uczy rozwigzywania problemow w sposob tworczy;

stosuje nowoczesne metody pracy z uczniami;

troszczy si¢ o harmonijny rozwo6j ucznia,

stwarza sytuacje, w ktorych uczen rozwija wszystkie sfery swojej osobowosci;

rozwija zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego;

rozwija zdolno$ci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkoéw 1 zaleznos$ci przyczynowo-
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.

V1. ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE SZKOLA

1. Zapewnienie funkcjonowania Szkoty zgodnie z jej statutem 1 zewngtrznymi
przepisami prawa o§wiatowego:

a) aktualizowanie  prawa  wewnatrzszkolnego  pod  katem  zgodnosci
Z obowigzujacym stanem prawnym, przy uwzglednieniu zmieniajacej si¢
sytuacji  organizacyjno-prawnej szkolty oraz wnioskOw i spostrzezen
wynikajacych z praktyki szkolnej;

b) monitorowanie spojnosci dokumentéw szkolnych oraz realizacji programow
podejmowanych przez placowke;

C) tworzenie odpowiedniej oprawy formalnej dokumentéw szkolnych (wzory
formularzy itp.) w celu uzyskania lepszej organizacji;

d) zapoznawanie ucznidw 1 rodzicow z treScig podstawowych dokumentow
szkolnych na poczatku kazdego roku szkolnego oraz przypominanie tresci
poszczegbdlnych przepisOw wg potrzeb;

e) ulatwianie dostgpu do dokumentow prawa szkolnego poprzez umozliwienie
dostgpu do nich w bibliotece szkolnej oraz opublikowanie podstawowych z nich
na stronie internetowej Szkoty;

f) organizowanie szkolen i konkursow w zakresie prawa o$wiatowego.

2. Praca w zespolach przedmiotowych i zadaniowych o zakresie obowigzkow
I odpowiedzialnosci adekwatnym do aktualnych potrzeb Szkoty.

3. Sprawowanie wewnetrznego nadzoru pedagogicznego (ewaluacja wewngtrzna
prowadzona z udzialem nauczycieli i wykorzystanie wnioskow do planowania
rozwoju Szkoty.

4. Jasne wyznaczanie celow jednostki, wprowadzanie mechanizméw promujacych
poczucie odpowiedzialno$ci za Szkole u wszystkich jej pracownikéw (poprzez
uaktualnienie regulaminu przyznawania dodatkow motywacyjnych, zobowigzanie
do etycznego zachowania), uczniow (zmiana Kryteriow wystawiania ocen
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Z zachowania) oraz rodzicéw (wspoétpraca z Radg Rodzicow oraz w ramach Rady
Szkoty).

5. Racjonalne wykorzystanie srodkéw budzetowych oraz pozyskiwanie zewnetrznych
— dodatkowych funduszy bezposrednio od sponsoréw (przedsigbiorstwa lokalne,
Z ktérymi wspodltpracuje Szkota), przystapienie do i wspotpraca ze Stowarzyszeniem
Pomocy Szkole Matopolska (1 % podatku), wynajem pomieszczen i powierzchni
reklamowej.

6. Biezace usprawnianie funkcjonowania komorek organizacyjnych w Szkole.

7. Scista wspétpraca z organem prowadzacym (Starostwo Powiatowe w O$wiecimiu)
oraz organem sprawujacym nadzor pedagogiczny (Kuratorium Os$wiaty
w Krakowie — delegatura w Wadowicach).

VIl. POLITYKA KADROWA

1. Praca w PZ nr 9 na poszczegdlnych stanowiskach dydaktycznych
I administracyjnych wykonywana jest przez osoby o odpowiednich kwalifikacjach.

2. Pracownicy maja mozliwo$¢ podnoszenia kwalifikacji, uczestniczac w réznych
formach doskonalenia zawodowego:

a) w miar¢ posiadanych Srodkow zainteresowani otrzymujg w tym wzgledzie
pomoc finansowa od Szkoty;

b) nauczyciele motywowani sg do podnoszenia kwalifikacji m.in. poprzez system
zdobywania poszczegolnych stopni awansu zawodowego;

c) kwalifikacje nauczycieli podnoszone sg zgodnie z potrzebami Szkoty;

3. Szkota zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki pracy m.in. poprzez
odpowiednie wyposazenie pomieszczen 1 terenu, system szkolen bhp, kierowanie
na badania lekarskie, wyposazenie w odpowiedni sprz¢t ochrony osobiste;j.

4. Personel zatrudniony w PZ nr 9 otrzymuje pomoc socjalng zgodnie z zasadami
przyjetych regulaminow.

5. W Szkole tworzone sg warunki dla ksztattowania wtasciwej atmosfery pracy:

a) pracownicy sg poinformowani o zakresic obowigzkéw, odpowiedzialnoSci
I prawach;

b) nauczyciele i inni pracownicy Szkoly oceniani sa wg jasnych i stabilnych
kryteriow oceny. System motywacyjny nauczycieli dziala w oparciu o zasady
ujete m.in. w regulaminie dodatku motywacyjnego;
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c) okresowe nagrody (dyrektora, typowanie do nagrod starosty i Kuratora)
odbywa si¢ po zasiegnieciu opinii m. in Rady Pedagogicznej;

d) podejmowanie dziatan majacych na celu integracje wszystkich pracownikow
Szkoty.

VII. WYCHOWANIE
1. Budowanie pozytywnego klimatu w Szkole:

a) budowanie prawidlowych relacji pomiedzy uczniami, nauczycielami,
rodzicami (dbato$¢ o przestrzeganie Statutu);

b) podejmowanie dziatan stuzacych integracji ucznidow, nauczycieli, rodzicow
| pracownikow administracji m.in. poprzez wspdlna organizacje imprez
szkolnych, wudziat w wydarzeniach szkolnych (tradycje $wiateczne,
przedstawienia grupy teatralnej z roéznych okazji, zajecia integracyjne dla
uczniow klas pierwszych).

2. Wychowanie patriotyczne:

a) organizowanie i udziat w uroczystosciach szkolnych o charakterze
rocznicowym i patriotycznym;
b) podniesienie rangi hymnu panstwowego.

3. Ksztaltowanie postaw zgodnych z normami spotecznymi:

a) umozliwienie korzystania uczniom z ré6znych form kultury;

b) wspodtdziatanie z instytucjami i organizacjami propagujacymi dziatalnosc¢
spoteczng i charytatywna (GOPS, WOSP, éwietlica $rodowiskowa, placowka
spoteczno-opiekuncza — dziatania dorazne, idace w kierunku pomocy
potrzebujacym np. koncerty 1 przedstawienia charytatywne).

4. Rowne traktowanie uczniow (jasne kryteria oceny postepow w nauce — zasady
oceniania przedmiotowego, klarowne zasady oceniania zachowania).

5. Diagnozowanie zachowania uczniow i podejmowanie dziatan w celu wyeliminowania
zagrozen, ocena ich skutecznos$ci oraz modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

6. Zapewnienie uczniom poczucia bezpieczenstwa:
a) planowanie pracy zgodnie z przepisami BHP;
b) przeglad i wymiana sprz¢tu i pomocy dydaktycznych;

C) przeprowadzanie probnej ewakuacji.

7. Zapewnienie uczniom opieki przedmedycznej:
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organizowanie kurséw i szkolen BHP dla nauczycieli;

utrzymanie wspotpracy ze Shuzba Zdrowia i pielegniarka szkolng oraz Stuzba
Maltanska;

wyposazenie Szkoty w $rodki potrzebne do szkolen 1 funkcjonowania
w zakresie pierwszej pomocy.

8. Umozliwianie korzystania z pomocy zewngtrznej i wsparcie w rozwigzywaniu

problemow:

a)
b)

c)

d)

zatrudnianie w Szkole pedagoga szkolnego;

dziatania zgodne 2z nowoopracowanymi zasadami niesienia pomocy
pedagogiczno-psychologiczneyj;

organizacja,  warsztatow, spotkan o  charakterze = pedagogiczno-
psychologicznym;

udzial Szkoty w realizacji programow profilaktycznych i innych.

9. Organizacja imprez szkolnych uwrazliwiajacych uczniow na tematyke zagrozen wsrod
mtodziezy (debata, Dzien Profilaktyki).

10. Realizacja inicjatyw Samorzadu Uczniowskiego, Rady Szkoty.

11. Uswiadamianie uczniom i ich rodzicom przystugujacych im praw.

12. Wspdlpraca z organizacjami i instytucjami wspomagajacymi szkote w dzialaniach

wychowawczych (Policja, Straz Miejska)

IX. DYDAKTYKA

1. Celem Szkoty jest osigganie bardzo dobrych wynikdéw nauczania, a srodkiem do tego
sg mi. in:

a)

b)

c)
d)

analiza wynikéw egzaminu gimnazjalnego, przeprowadzanie testow ,na
wejsciu” z przedmiotow maturalnych dla ucznidow rozpoczynajacych nauke
w Szkole, a nastgpnie wykorzystanie ich w pracy dydaktycznej;

udzial Szkoty w probnych egzaminach maturalnych, przedstawianie ich
wynikow rodzicom, uczniom oraz wykorzystanie w podejmowaniu dziatan
naprawczych;

analiza wynikéw matury;

Mmotywowanie ucznidow do osiggania coraz lepszych wynikow np. poprzez
system stypendiow za wyniki w nauce oraz osiggni¢cia sportowe;

2. Stwarzanie warunkow dla rozwoju wszystkim uczniom poprzez umozliwienie udziatu
w zajeciach dodatkowych z poszczegélnych przedmiotéw (uczniowie uzdolnieni
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uczestniczg w zaje¢ciach przygotowujgcych do udziatu w konkursach i olimpiadach,
a uczniowie majacy problemy w nauce w zajeciach wyréwnawczych).

3. Organizowanie zaje¢ wyjazdowych o charakterze dydaktycznym (wspotpraca
z uczelniami wyzszymi).

4. Podnoszenie umiejetnosci jezykowych poprzez ,,zywa’ nauke jezykdéw obceych.

5. Umozliwianie rozwoju zainteresowan o charakterze artystycznym (grupy: teatralna
,»Minus jeden”, muzyczna ,, Trzy czwarte”, filmowa ,,Project 9).

X. FUNKCJONOWANIE W SRODOWISKU I PROMOCJA SZKOLY

1. Scista wspélpraca Szkoly z organem prowadzacym (Starostwo Powiatowe
w Oswigcimiu) oraz organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny (Kuratorium
Oswiaty w Krakowie — Delegatura w Wadowicach).

2. Wspolpraca z Gming Kety oraz instytucjami znajdujacymi si¢ w okolicy (parafie,
lokalne przedsiebiorstwa, GOPS, PCK, PPP, Dom Kultury w Ketach, muzeum):

a) wilaczanie si¢ Szkoly w uroczystosci lokalne, akcje charytatywne i ich
organizacja;
b) prezentacja osiggni¢¢ Szkoty.

3. Pobudzanie aktywnosci rodzicoOw poprzez zapraszanie do pracy w organach szkolnych
(Rada Rodzicéw, Rada Szkoty), wspdlne organizowanie imprez szkolnych oraz
tworzenie dokumentow wewnetrznych.

4. Poglebianie pedagogizacji rodzicow (prelekcje, szkolenia).
5. Wspolpraca z absolwentami poprzez m.in. stworzenie ,,Klubu Absolwenta”.
6. Tworzenie oferty edukacyjnej w oparciu o przeprowadzone badania.

7. Promowanie Szkoly i upowszechnianie o niej wiadomosci wérdd gimnazjalistow oraz
ich rodzicow:

a) udziat w targach edukacyjnych;

b) Dzien Otwarty Szkoty;

C) publikacje w prasie na temat dziatalnosci oraz na stronach internetowych
szkoty i w lokalnych mediach;

d) foldery, ulotki, banery informacyjno-reklamowe;

e) wizyty w gimnazjach, rozpowszechnianie informacji o ofercie edukacyjnej
I osiggnigciach Szkoly wsrdd uczniow klas trzecich i ich rodzicow.
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8. Promowanie Szkoty w $rodowisku lokalnym poprzez ogolnie dostgpng prezentacje
osiggnig¢ ( grupy artystyczne).

XI. EWALUACJA KONCEPCJI :

Whioski z prowadzonego nadzoru przez dyrektora szkoty;
Sprawozdania z realizacji zadan w danym roku szkolnym,;
Whioski z ewaluacji wewngtrznej;

Opinie rodzicow;

Ocena i modyfikacja koncepcji.

gk~ ownE

X11. ZALACZNIKI :

Plan pracy szkoty 2016/2017;
Plan pracy szkoty 2017/2018;
Plan pracy szkoty 2018/2019;
Plan pracy szkoty 2019/2020;
Plan pracy szkoty 2020/2021;
Programy: Wychowaweczy i Profilaktyczny Szkoty.
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